Council Training~von Herzen sprechen und zuhoren

I” ine (Geschichte

Ein GrofSvater im Stamm der Pueblo Indianer lddt
seinen Enkel ein, Zeuge bei einem Council - einem
Rat der Altesten - zu sein. Der Enkel, der erst vor
kurzem wieder in den Stamm zurtickgekehrt war,
fuhlt sich geehrt, der Entscheidungsfindung der
Altesten beiwohnen zu diirfen. Sie beraten dariiber,
ob ein Stlick Land an die Regierung verkauft werden
soll. ... Das Council dauert lange, der Enkel taucht
ganz in die Geschichten, die an dem Feuer in der
Erdhéhle erzéhlt werden ein, z.T. kennt er sie aus
Kindertagen, z.T. sind sie neu. Die Altesten erzéhlen
von der Entstehung des Stammes, von den Vorfah-
ren und von Erlebnissen mit Tieren und Herausforde-
rungen. Nach einer langen Stille rollen die Mdnner
ihre Sitzmatten zusammen und brechen auf. Der
Enkel stiirzt zu seinem GrofSsvater und platzt seine
Entriistung heraus, dass (iber die Anfrage der Regie-
rung ja gar nicht gesprochen wurde. Der Grof3vater
antwortet ihm ruhig: ,,Das haben wir.”,, Ich habe
keine Diskussion gehért - und ich habe bestimmt
nichts von einer Entscheidung gehért”, gab der Enkel
ungléubig zuriick. ,Dann hast du nicht zugehért”,
antwortete der GrofSvater und konnte sein Lécheln
nicht mehr unterdriicken. , Bei einem Council hérst
Du mit den Ohren eines Hasen in die Stille zwischen
den Worten.” ,Ihr habt also liber den Antrag gespro-
chen und eine Entscheidung gefdllt?“ ,Ja!”,In der

Stille?” ,,Und in den Geschichten!”
gekirzt und frei nacherzahlt nach einer Geschichte in: Der
groRe Rat - J.Zimmermann und V.Coyle

Das Council Seminar

In die Stille zwischen den Worten zu lauschen und
in Geschichten eine Antwort auf gestellte Fragen zu
horen, braucht eine offene Wahrnehmung und etwas
Ubung. Vor allem braucht es einen Kreis von Men-
schen, die sich auf das Abenteuer einlassen, hierar-
chiefrei im Kreis zu kommunizeren.
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Mit dem Sprechen im Council gehen wir zu einer
uralten Form des Miteinandersprechens zurlick. So
wie in allen indigenen Volkern miteinander gespro-
chen wurde. Gleichzeitig ist es eine sehr moderne
Weise zu kommunizieren. Von Herzen benennen wir
das Wesentliche, die eigene Wahrheit, die immer ein
kreatives Feld 6ffnet, wenn sie benannt wird. Dieses
neu entstandene Feld schafft eine tiefe Verbindung
mit denen wir im Kreis sitzen und mit dem Thema,
das sich gerade neu entfaltet hat. Somit entsteht im
Council mehr als die Summe der Einzelteile.
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Mit den verschiedenen Council Methoden kannst Du
sowohl in zweier Gesprachen als auch in kleinen bis
sehr groBen Gruppen einen ehrlichen und wesentli-
chen Austausch anleiten.
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An diesem Wochenende erfahren wir, wie wir in
unserem Innern wachsen, wenn wir in eine authen-
tische Kommunikation gehen, in der jede Wahrheit
neben der anderen stehen darf und keine Wahrheit
die andere ausldscht, wenn alle Stimmen gehort wer-
den und wenn wir unsere Wahrnehmung vom Kopf
und Denken eine Etage tiefer sinken lassen und vom

Herzen horen und sprechen. Dabei sollen nicht Dinge
schon geredet und Konflikte unter den Teppich gekeh-
ret werden. Es geht viel mehr darum, sich ehrlich mit
dem auszudriicken und zu zeigen, was einem person-
lich wichtig ist. Wenn wir so authentisch miteinander
reden, dann nehmen wir diese Echtheit und Gelassen-
heit auch mit in den Alltag hinein.

=

Das Council findet viele Anwendungsgebiete:

*wenn Konflikte zu |6sen sind,

*wenn Probleme in Beziehungen auftauchen,

*wenn wir Fragen an das Leben haben,

*wenn Entscheidungen getroffen werden missen,
*wenn wir wichtige Dinge mitzuteilen haben und
*von einem Kreis von Menschen Unterstltzung brau-
chen,

* zur Entwicklung von neuen Ideen und Projekten, etc.

Wir nutzen das Council

*in Kindergruppen,

°in der Familie,

*in der Partner- und Lebensgemeinschaft,
*in Erwachsenen Kursen,

*in Firmengesprachen, etc.

Termin: .09.-11.03.2012 (B: 18 Uhr // E: 15 Uhr)
Ort: Tagungshaus MIKADO

Seminarkosten: 175 €

U+V (6kolog.): 98 €

Anmeldung: info@coaching-naturarbeit.de



weitere Angebote

Leitumg e Ort e K ontakt

Coaching

Coaching mit Kinesiologie

Coaching mit dem Spiegel der Natur
Coaching mit Aufstellungen im Medizinrad

Integrale Supervision (Einzel und Gruppe)

Weiterbildungen

Natur- und Wildnispadgogik

Wildnis Wege

Blitenzauber und Griine Gefahrten -
Krauterpadagogik

Visionssuche

Walk A Way
Ubergangsrituale fiir Jugendliche

Rituale fur Hochzeiten und Feiern
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weitere Infos unter:
www.coaching-naturarbeit.de
www.wildnisschule.de

Judith Wilhelm, geb. 1971
Dipl. Biologin, Coach,
Kinesiologie,
Naturmentoring,
Visionssucheleiterin

Meine Liebe zur Natur fuhrte
mich in das Studium der
Biologie. Im Naturmentoring
begleite ich seit 10 Jahren Gruppen in der Natur
hauptberuflich, Einzelbegleitung im Coaching mit
Kinesiologie und Naturarbeit biete ich seit 6 Jah-
ren an, meine Ausbildung zur Visionssucheleiterin
begann 2003 bei internationalen Lehrerinnen,
seit 2006 leite ich initiatische Rituale. Mir liegt am
Herzen, Menschen das Entdecken der eigenen in-
neren wilden Natur im Spiegel der daufleren Natur
zu ermoglichen.

Council Training
=

von Herzen sprechen und zuhéren
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Ort

Kultur- und Tagungshaus MIKADO
Zur GroRen Hohe 4

27243 Prinzhofte-Horstedt

Kontakt: www.coaching-naturarbeit.de
email: info@coaching-naturarbeit.de

fon: 04413001205 . info@coaching-naturarbeit.de
web: www.coaching-naturarbeit.de
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